
グループタスク
リマインダーサービス

テレワークが進むなかで、こんなお困りごとが増えています。

グループタスク リマインダーサービス
企業・組織全体の重要な作業依頼を、全従業員が確実に、

効率的に実施することを目的にしたサービスです。

重要な依頼なのに、
いつも期限内に回答が揃わない。

誰がやっていて、
誰がやっていない？
何回フォローすればいいの…。

大変だった社内の依頼の管理と実施を「簡単」「ラク」「確実」に！

誓約書提出 年末調整提出

e-ラーニング サーベイ

資産棚卸 社内調査

イントラ

メール
後回し、後回し…。

なぜ、従業員は依頼を実施しないのでしょうか？

従業員が期限内に依頼を実施するよう、依頼・フォローの方法を変えませんか？

企業のガバナンスに関連する業務の重要性が高まってきている今、従業員に組織ルール、コンプライアンスを遵守させる
ためにも、セキュリティ関連やe-ラーニングなどの依頼を確実に実施させることは、企業・組織の責任と言えます。

98.2%
グループタスク リマインダー 導入後

発信依頼数：2020年4月～2021年3月：228件

導入前（メール）

67.0%

期限内の回答率の大幅な向上が可能に!! 詳しくは裏面へ▶

当社での期限内の回答率（平均）

ところが…

チャット 依頼メールが
見つからない…。

期限はまだ先だな。
今は忙しいし…。

これは全員回答
必須ではないだろう。

依頼の発信者 部門長

従業員（依頼実施者）



※Teamsは、Microsoft Corporationの米国およびその他の国における商標または登録商標です。
※本リーフレット中の会社名、商品名は各社の商標、または登録商標です。
※本文中および図中では、TMマーク、®マークは表記しておりません。
※製品の仕様は、改良のため、予告なく変更する場合があります。
※本製品を輸出される場合には、外国為替及び外国貿易法ならびに米国の輸出管理関連法規などの規制をご確認の上、必要な手続きをお取りください。
なお、ご不明な場合は、当社担当営業にお問い合わせください。

※本リーフレット中の情報は、作成時点のものです。

本リーフレット掲載商品・サービスの詳細情報

https://www.hitachi-solutions.co.jp/grouptask-reminder/

39,461時間/年

さらに詳しく知りたい方へ 詳細説明を動画で公開中！
▶グループタスク リマインダーサービスのご紹介

TODOバー

従業員が毎日見るポータルに貼られたTODOバーに依頼事項が
表示されるため、やるべきことが一目でわかり、見落としの防止につながります。
TODOバーには、自分が対象の依頼事項だけが、
期限によって色分けされて表示されます。

回答状況の一覧・集計

全社・組織の回答状況が一覧で確認できます。

回答状況の一覧

部署の従業員の回答状況が一覧で確認できます。

未実施者にはワンクリックでフォローも可能。

部門長からフォローすることで、高い効果が期待できます。

従業員、派遣社員：約6,000名

回答進捗
従来方式では、回答が期限の間際に集中する傾向がありますが、
グループタスク リマインダーでは、
依頼直後に回答が集まりやすくなります。

オプションで、Teamsから依頼の確認や管理をすることもできます。

初年度は、13,422時間/年の削減効果がありました。
使えば使うほど、削減効果が高まります。

期限 遠い 近い 期限切れ

未実施者にフォローメールを送信

回答状況は自動で集計

社内全体の工数削減時間
（導入4年目）

さらに…

機能概要

当社での導入効果

依頼の発信者

部門長

依頼実施者
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