
現状の勤怠管理に課題をお持ちではありませんか?
■ 働き方改革関連法に早急に対応しなくてはいけないが、どう仕組みを整えればいいのか不安

■ 長時間労働の是正に取り組みたいが、現状の仕組みではその予兆をキャッチできない

■ 表計算ソフトやタイムカードでの勤怠管理に限界を感じている

■ 人事業務を少人数で行っているため、システムの導入・運用にマンパワーをかけられない

リシテア/就業管理クラウドサービス

＊1 2023年3月末現在

販売開始から25年以上、
累積利用者数233万人＊1を超えるリシテア/就業管理が
短期間で簡単に導入できるクラウドサービスとして登場

勤怠管理のスペシャリスト、日立ソリューションズが解決!



オフィス勤務

!

25年以上1,600社を超える導入実績
に基づく、多くの優良企業への導入で培
われた人事労務管理のベストプラクティ
スを提供します。

4,000以上のパラメータを標準実装。
多様化している従業員の就業形態に即
した導入と運用を実現します。

法改正対応はもちろん、時代とともに進
化する技術やお客さまのご要望を積極
的に取り入れ、お客様の人事戦略の実
現をサポートします。

多様な勤務情報の登録機能により、日次での勤務実績登録を促進し、データ精度を向上。
企業や組織の勤務実績の正確な把握と適正な労務管理の実現を支援します。

リシテア/就業管理クラウドサービスの特長

料金プラン

適切な労務管理の実現 多様な働き方を
柔軟に運用・管理

労働法令や働き方改革
への対応

・サービス利用・サポートデスクへの問い合わせ・法改正対応や
　新機能追加の自動アップデートが含まれています。
・その他、導入サポートメニューを用意しています。

長時間残業者や年次有給休暇の低取得者
など、特にフォローが必要な従業員をタイ
ムリーに把握できる機能を提供。

勤務の偏りの是正や長時間残業防止のた
めの事前対策を促し、個人と組織のパフォ
ーマンス向上を支援します。

従業員一人ひとりに適した多様な登録手段を標準装備

自身や部下の勤務状況を視覚表示し、直感的に把握できる機能を提供

1ユーザーあたり350円～／月（税抜）
＊300名でのご利用の場合

詳しくは製品情報サイトへ リシテア 検索

スマートフォンからの
申請・承認も可能

PC カードリーダー

工場・店舗勤務

スマートフォン
モバイルワーク

在宅勤務

タブレット

システムから“気づき”を
もらえる現場業務重視の
従業員フロント機能

本カタログ掲載商品・サービスの詳細情報
www.hitachi-solutions.co.jp/lysithea_cloud/sp/

※リシテア、LYSITHEAは、株式会社日立ソリューションズの登録商標です。 ※その他、本カタログ中の会社名、商品名は各社の商標、または登録商標です。 ※本文中および図中では、TMマーク、®マーク
は表記しておりません。 ※製品の仕様は、改良のため、予告なく変更する場合があります。 ※本製品を輸出される場合には、外国為替及び外国貿易法ならびに米国の輸出管理関連法規などの規制をご確
認の上、必要な手続きをお取りください。なお、ご不明な場合は、当社担当営業にお問い合わせください。 ※本カタログ中の情報は、カタログ作成時点のものです。
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