
グループタスク

 リマインダーサービス

グループタスク リマインダーサービス
企業・組織全体の重要な社内依頼を楽に、確実に管理し、

高い回答率と時間的な余力を生み出すためのサービスです。

企業を取り巻く外部環境はめまぐるしく変化しています。特に昨今、企業はサステナビリティの実現に向けての取り組みを

企業活動の中に取り入れています。その結果、従業員にさまざまな社内依頼をする場面が急増しています。

社内依頼の可視化で非効率を改善し確実な回答につなげる 詳しくは裏面へ

2022年特許取得 特許第7043371号 【発明の名称】実施依頼管理システムおよび実施依頼管理方法

社内依頼管理の未来がここに。
経営課題を解決し、従業員の時間的余力を作り出す！

「メイン業務以外の作業時間が増えたな」と感じたことはありませんか？

社内依頼の対応が非効率だと、各自の仕事時間に変化が起きます
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日立ソリューションズ導入後の実績データ（2022年4月～2023年3月実績）
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※ Microsoft Teamsは Microsoft Corporationの米国およびその他の国における商標  は登録商標です。
※本リー  ット中の会社名 商品名は各社の商標   は登録商標です。
※本文中および図中では TMマー  ®マー は表記  おり せん。
※製品の仕様は 改良の   予告 く変更する場合があり す。
※本製品 輸出される場合には 外国為替及び外国貿易法 らびに米国の輸出管理関連法規 どの規制 ご確認の上 必要 手続き お取りください。
 お ご不明 場合は 当社担当営業にお問い合わせください。
※本リー  ット中の情報は 2023年11月作成時点のものです。

本リー  ット掲載商品・サービスの詳細情報

https://www.hitachi-solutions.co.jp/grouptask-reminder/

さらに詳しく知りたい方へ
詳細説明を動画で公開中！

グループタスク リマインダーサービスのご紹介

TODOバー

全体回答状況の一覧・集計

自部門の回答状況一覧

※ ２万ユーザー／社の実績あり
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機能概要

導入効果
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いつものサイトからすぐアクセス

まだ先 そろそろ 期限切れ

依頼・期限がすぐ分かる

クリックして内容表示

探す手間はゼロ

8/25に公開されました

全回答率は90％です

実施状況確認

部署 対象者数 回答率

A部 10人 80%

B部 15人 95%
・・・

依頼の全体状況が一目瞭然

グループタスク リマインダーサービス

メンバー
○○の依頼

日立 太郎

品川 次郎

・・・

臨海 花子

○○アンケート ○○調査
90% ～9/2 50% ～9/10 10% ～9/25
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状況の可視化、簡単にフォロー
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期限内に回答 確実にもら る   施策も
スムーズに進み 企業   の社会的信頼 
損 うこ  く目的 達成できる。

探す苦労が無く り 依頼内容も改善されるので
積極的に社内依頼 実施するように っ 。

自部門メン ーの状況が簡単に分かる
ように っ 。的確  ド  スができる
   ォローの時間も大幅に削減され 。
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従業員が毎日見るサイトに貼られたTODOバーに

社内依頼が付せん紙の形式で表示されるため、やるべきことが一目で

わかり、見落としの防止につながります。付せんは、自分が対象の

社内依頼だけが、期限によって色分けされて表示されます。

【Point】 Microsoft Teamsアプリも提供（毎日Teamsからスタート！にも対応）

全社・組織全体での回答状況が一覧で確認できます。

過去のテンプレートを利用したり、実施者からのフィードバック

コメントを活用したり、質の良い依頼を簡単に作ることができます。

自部門のメンバーの回答状況が一覧で確認できます。

未実施者にはワンクリックでフォローも可能。

部門長からフォローすることで、高い効果が期待できます。

【Point】 毎週の定例会などで本機能を使ってフォローすると効果的です

もう手放せない重要な
サービスになりました！

28社

※情報は2023年11月現在  り す
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